oWarzy(Zenie o
ARKUSZ POMYSLU DLA MIESZKANCOW TERENU LGD
STOWARZYSZENIE ,DOLINA WELNY”

DOUINASWEENY

Szanowni Panstwo,

Stowarzyszenie ,,Dolina Wetny” rozpoczyna prace nad stworzeniem LSR na lata 2023-2027, ktéra
umozliwi pozyskanie srodkdéw finansowych na realizacje zadan, inwestycji, wydarzen i wszelkich
inicjatyw, ktére wptyng na rozwdj naszego terenu oraz przyczyniq sie do poprawy zycia
mieszkancow.

Iwracamy sie do Panstwa z prosbg o wtgczenie sie w prace zwigzane z budowq LSR -
wypetnienie ponizszego Arkusz Pomystu, ktdéry umozliwi nam okredlenie celdw i kierunkéow
dziatania.

W ponizszym Arkuszu Pomystu prosimy przedstawi¢, co Pan(i) chciatby(aby) w przysztosci
zrealizowad uzyskujgc wsparcie finansowe z funduszy unijnych za posrednictwem oraz przy
pomocy naszej LGD.

Propozycje mogq dotyczy¢ zardwno dziatah readlizowanych przez osoby fizyczne,
przedsiebiorcodw, rolnikéw, ale tez organizacje pozarzgdowe, gminy i jednostki gminne. Prosimy o
zgtaszanie  pomystdw  dotyczgcych  zadah  inwestycyjnych, wydarzeh  kulturalnych,
edukacyjnych, sportowych i rekreacyjnych, zadah spotecznych oraz zadah wspiergjgcych
rozwdj przedsiebiorczosci i rolnictwa.

Informujemy, ze podane informacje zostang wykorzystane przez Stowarzyszenie ,,Dolina Wetny”
wytgcznie na potrzeby LSR.

1. Nazwa/temat proponowanego zadania-pomystu:

2. Co ma by¢ zrealizowane?

3. Charakterystyka projektu:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz (dowolna ilosé)

1) [] jest innowacyjny (zastosowanie nowych technologii, wprowadza nowy lub
istotnie ulepszony produktu/ustuge/proces na obszar LGD)

2) [] jest zwigzany z cyfryzacjg (zaktada dziatania w zakresie upowszechniania
nowych technologii i modeli biznesowych opartych na cyfryzacji i sieci
infernetowe;)

3) [] jest zwigzany z ochrong S$rodowiska i przeciwdziataniu zmianom klimatu
(zaktada dziatania w zakresie rozwoju energii odnawialnej, poprawy jakosci
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4)

5)

6)

7)

powietrza, efektywnosci energetycznej, dziatan edukacyjnych zwiekszajgcych
Swiadomos¢ w sferze zmian klimatycznych)

[] przeciwdziata niekorzystnym zmianom demograficznym (starzenie sie
spoteczenstwa, migracja zarobkowa, itp.)

[] jest zwigzany z wspieraniem przedsiebiorczosci (rozwdj dziatalnosci
gospodarczej, tworzenie migjsc pracy, podnoszenie kwalifikacji poprzez
szkolenia, warsztaty, kursy, itp.)

[] jest zwigzany z wspieraniem udziatu mtodziezy w dziataniach LGD (dostep do
projektow realizowanych przez LGD oraz readlizacja dziatan dedykowanych
ludziom mtodym)

[ ] bedzie readlizowany w partnerstwie (wspieranie wspdtpracy w tym dziatan
wspdlnych przedsiebiorcow, wspdinej realizacji dziatan spotecznych przez rézne
podmioty, dziatan na rzecz pobudzenia wspodtpracy na réznych ptaszczyznach)

4. Gdzie bedzie realizowane zadanie-pomyst?
Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
?)

[ ] Gmina Damastawek
[ ]Gmina Gotancz

[ ] Gmina Kiszkowo

[ ] Gmina Margonin

[ ] Gmina Miescisko

[ ] Gmina Rogozno

[ ] Gmina Skoki

[ ]Gmina Wapno

[] Gmina Wggrowiec

5. Kto ma by¢é gtownym realizatorem zadania-pomystu? (np. nazwa
organizacji/instytucji/ przedsiebiorstwa)

6. Jak i z kim zaktada sie wspétprace przy realizacji zadania-pomystu?

7. Jakie korzysci przyniesie realizacja zadania-pomystu dla naszego obszaru?
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8. Szacunkowe koszty realizacji zadania-pomystu:

9. Szacunkowy czas trwania realizacji zadania-pomystu?

10. Imie i nazwisko osoby zglaszajgcej zadanie-pomyst lub nazwa instytucji/
organizacji/przedsiebiorstwa w imieniu ktérej zgtaszane jest zadanie-pomyst:

11. Kontakt (telefon, e-mail)

Wypetnione arkusze pomystu nalezy przekazaé do LGD Stowarzyszenie ,,Dolina Welny”:
e osobiscie do Biura LGD (ul. Kolejowa 24,pok. 202, 62-100 Wggrowiec) lub
e pocztq (Biuro LGD ul. Kolejowa 24,pok. 202, 62-100 Waggrowiec) lub
e drogg e-mail (skan na adres: biuro_dolinawelny@o?2.pl)

Ostateczny termin odestania arkusza pomystu do LGD to: 14.10.2022 r.

DZIEKUJEMY ZA WYPELNIENIE ARKUSZA!

W przypadku pytan dotyczgcych ankiety, arkusza pomystu, bgdz catego procesu konsultacji
spotecznych, Biuro LGD jest do dyspozycji pod numerem: 67/25-52-489 lub 508-568-051.
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